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DETERMINAZIONE
DEL DIRETTORE DELLA U.O.C. AFFARI GENERALI

N._ A08 aer_{1 3 SFT, 2024

OGGETTO: Liquidazione e pagamento al 30/06/2024, della somma complessiva di €12.134,62
incrementata degli oneri riflessi e dell'IRAP a favore dell’Universita degli Studi di Catania
per gli emolumenti spettanti ai prof. Piro Salvatore e Frasca Francesco Dirigenti Medici
Universitari in convenzione, titolari di incarichi di sostituzione, della indennita di cui all’art.
22 comma 7 del CCNL 19 dicembre 2019 ed all’art. 25 comma 5 del CCNL 23 gennaio 2024.

L'anno 2024, il giomo _ (3 del mese di settembre, in Catania, presso la Sede Legale
dell’Azienda sita in P.zza S. Maria di Gesu, 5 il Direttore della U.O.C. Affari Generali, Dott.ssa
Ersilia Riggi, sulla base dell'istruttoria espletata dal Dirigente Amministrativo, Dott.ssa Maria Luisa
Grasso, adotta il seguente provvedimento rientrante nelle funzioni delegate, giusta deliberazione n.
625 del 13/06/2023, avente ad oggetto la parziale modifica del Regolamento aziendale disciplinante
le modalita di esercizio e di delega dell’attivita amministrativa di cui alle deliberazioni n. 202 del
25/06/2019 e n. 1248 del 09/11/2021. Dette disposizioni sono state confermate con disposizione del
Commissario Straordinario prot. n. 18 del 20/02/2024.

IL DIRETTORE DELLA U.O.C. AFFARI GENERALI

Visto il D.lgs. 30 dicembre 1992 n. 502 e ss.mm.ii. rubricato “Riordino della disciplina in materia
sanitaria, a norma dell'articolo 1 della legge 23 ottobre 1992, n. 421 e, in particolare, 1’art. 6 che
disciplina i rapporti tra Servizio Sanitario Nazionale e Universita;

Visto il d.lgs. n. 517/1999 recante “Disciplina dei rapporti fra Servizio sanitario Nazionale ed
Universita, a norma dell’art. 6 della legge 30 novembre 1998 n. 4197,

Richiamato il Protocollo di Intesa stipulato, ex art. art. 1 del d.lgs. n. 517/1999, tra la Regione
Siciliana ¢ I’Universita degli Studi di Catania, approvato con D.A. n. 206/2020, da ultimo
modificato con D.A. n. 391 del 28/04/2023;

Viste le disposizioni contrattuali contenute nel titolo III, capo II ( artt. 17-23) del CCNL del
19/12/2019 e nel titolo 111, capo IT ( artt. 21-26) ¢ del CCNL del 23 gennaio 2024, che disciplinano




gli aspetti del rapporto di lavoro della dirigenza medico- sanitaria correlati al sistema degli incarichi
dirigenziali;

Richiamati, in particolare, I'art. 22 del CCNL 19 dicembre 2019 e I"art. 25 del CCNL 23 gennaio
2024, che regolano I'istituto delle “sostituzioni” nei casi di assenza o impedimento dei direttori/
responsabili delle macro-articolazioni organizzative aziendali;

Richiamata, altresi la deliberazione n. 92 del 09/07/2024, con la quale ¢ stata riconosciuta la
indennita di sostituzione, nelle misure previste dall’art. 22 comma 7 del CCNL 19 dicembre 2019 ¢
dall’art. 23 comma 5 del CCNL 23 gennaio 2024, in favore dei sottoelencati medici universitari in
convenzione, destinatari dei relativi incarichi, con la decorrenza e per gli importi di seguito indicati,
dando mandato al Settore Affari Generali di questa ARNAS di predisporre il relativo
provvedimento di liquidazione dei suddetti importi, incrementati degli oneri riflessi a carico
dell’Ente e dell'IRAP :

NOME COGNOME | IMPORTO | MESI IMPORTO | MESI ARRETRATI
MENSILE MENSILE AL
30/6/2024
SALVATORE | PIRO € 600,00 6 € 673,46 5 € 6.967,30
FRASCA FRANCESCO | € 600,00 3 € 673,46 5 €5.167,30

Totale € 12.134,60

Ritenuto pertanto, alla luce di quanto sopra esposto, di dover procedere alla liquidazione e
pagamento all’Universita degli Studi di Catania, della somma complessiva di € 12.134,60,
incrementata degli oneri sociali ed IRAP per un totale di € 16.102,61 come da tabella allegata,
al 30/06/2024 ed a saldo della corresponsione delle indennita di sostituzione negli importi di cui
sopra al personale sopra indicato che svolge attivita assistenziale in convenzione con questa
ARNAS.

DETERMINA

Per i motivi esposti in premessa, che qui di seguito si intendono ripetuti e trascritti integralmente:

Liquidare e pagare all'Universita degli Studi di Catania la somma di € 12.134,62, incrementata
degli oneri sociali ed IRAP per un totale complessivo di € 16.102,61 come da tabella allegata,
al 30/06/2024 ¢d a saldo della corresponsione delle indennita di sostituzione negli importi di cui
sopra al personale sopra indicato che svolge attivita assistenziale in convenzione con questa
ARNAS.
- Accreditare la superiore somma su ¢/c bancario IT86W0623016903000015598402, giusta
comunicazione cffettuata dall’Universita degli Studi di Catania con nota acquisita al prot. n.
7285 del 15/04/2022.

- Fare gravare la predetta somma come segue:




BILANCIO 2024
Maggio
CONTO ECONOMICO IMPORTO
20005500015 €12.134,60
20005500030 € 3.968,01
TOTALE € 16.102,61

Imputare la spesa come segue sui vari centri di costo:

CONTO 15
MEDICINA INTERNA DEGENZA ORDINARIA NESIMA 03060701 € 6.967,30
ENDOCRINOLOGIA DEGENZA ORDINARIA 03060401 € 5.167,30
Totale conto 15 € 12.134,60
CONTO 30
MEDICINA INTERNA DEGENZA ORDINARIA NESIMA 03060701 € 227831
ENDOCRINOLOGIA DEGENZA ORDINARIA 03060401 € 1.689,70
Totale conto 30 € 3.968,01

L’istruttore

Dirigente Amministrativo

ssa MarialLuisa Gras

Il Direttore della U.0O.C. Aff;

i Generali
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U.0.C. Economico Finanziario Patrimoniale

Bilancio 2024

Autorizzazione n. - Sub
Conto 26605508730, 20005500015, 20005500030

Si conferma la suindicata disponibilita rilevata dal Direttore della U.O.C Affari Generali si iscrive

nelle pertinenti utilizzazioni del budget.

1l Dirigente Responsabile dell’U.0.C. “Eco co Finanziario e Patrimoniale”

- Dott. G.

[l presente atto viene pubblicato sul sito internet dell’azienda www.ao-garibaldi.ct.it nella sezione

“Amministrazione Trasparente”, sottosezione “Provvedimenti”, “Provvedimenti dirigenti”, a cura del

sig. , Responsabile del procedimento di pubblicazione




importo importo Arretrati al

Nominativo mensile Mesi mensile Mesi 30/06/2024
Frasca Francesco 600,00 3,00 673,46 5,00 5.167,30
Piro Salvatore 600,00 6,00 673,46 5,00 6.967,30

12.134,60 |Totale lordo

2.936,57 |Oneri Sociali 24,20%

1.031,44 |lrap 8,50%

16.102,61 |Totale lordo con oneri




